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Es un honor para mí, que sea precisamente bajo nuestra 
gestión, que La Cooperativa Nacional de Servicios 
Múltiples de los Médicos (MEDICOOP) haya iniciado el 
proceso revolucionario de su desarrollo tecnológico, 
poniendo en manos de nuestros afiliados una APP que 
les permitirá estar conectados con nuestra institución 24 
horas al días, los siete días de la semana. 

Ese es apenas un punto luminoso en el universo de 
avances y propuesta de desarrollo que, conjuntamente 
con los miembros de la presente gestión, estamos y 
estaremos implementando en los próximos años.

Los avances tecnológicos, el apoyo permanente a 
las actividades educativas y formativas de nuestra 
membresía, la presencia en seminarios, congresos y 
actividades ligadas al sector y el apoyo solidario a través 
de la Fundación Don Miguel Conde Ramírez, integran 
la parte estructural de la presente gestión, diseñada 
para servir a nuestra membresía, colaboradores y 
relacionados.

PALABRAS DEL DIRECTOR

El Dr. Carlos Álvarez con más de 30 años 
dedicado a la labor cooperativista a través de 
MEDICOOP es actualmente  Vicepresidente 
de la institución y  Presidente de la Comisión 
Nacional de Educación. 
Toda la experiencia adquirida en estos años ha 
sido puesta al servicio de la presente gestión y 
como resultado en este año se han  aumentado 
de manera exponencial las actividades 
formativas y educativas en beneficio de socios 
y colaboradores a nivel nacional. 
Asegura el Dr. Alvarez que las actividades 
educativas, promoviendo el uso y aplicación 
de la nueva APP de nuestra Cooperativa estan 
contribuyendo a la formación de nuestros 
afiliados en todas las provincias donde 
MEDICOOP tiene incidencia”. 

“En cada actividad se han entregado a 
miembros, afiliados y colabores paraguas, batas 
personalizadas y otros articulos con el logo de 
MEDICOOP, Poniendo presente nuestra marca 

en todo el país”.

Dr. Carlos Álvarez activa la comisión de 
educación a nivel nacional 

Dr. Carlos Álvarez 
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de educación a 
nivel nacional 
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Un perfil de la Cooperativa MEDICOOP que ha sido 
retomado por la presente dirección, es el apoyo, 
presencia y auspicio de jornadas, seminarios y 
congresos médicos científicos a lo largo y ancho de 
toda la República Dominicana.

Resaltamos imágenes de la presencia de MEDICOOP 
en el Congreso de Ginecología, de Cirujanos y de 
Cirugía Neonatal, entre otros. 

MEDICOOP en apoyo a 
jornadas, seminarios y 
congresos médicos en 
todo el país.
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MEDICOOP otorga reconocimientos en el Día Internacional de la Mujer 

El 25 de marzo del 2023, en el salón Dr. Juan Ovidio 
Coronado, la Cooperativa Nacional de Servicios 
Múltiples de los Médicos MEDICOOP y su Consejo 
Nacional de Administración en reconocimiento al 
papel que juegan las mujeres en sus diferentes 
entornos laborales y como cooperativistas realizó un 
encuentro para reconocer y exaltar sus directivas a 
propósito de la celebración del día internacional de 
la mujer. Teniendo presente que las mismas son la 
fuerza motivadora de cambios, de libertad, son las 
integradoras de la familia, la sociedad y la cultura, son 
las creadoras del amor. Por eso y por muchas otras 
razones la mujer es reconocida como un ser especial 
y único. 
Ser mujer, como sabemos, es sinónimo de resiliencia, 
fortaleza y, sobre todo, confianza en sus propias 
destrezas y capacidades. Y por tener pruebas 
tangibles de su gran potencial. Son reconocidas 
importantes personalidades femeninas.
En el acto de reconocimiento estuvieron presentes 
representantes de CONACOOP, FEDOCOOP,  
MUJERCOOP, también miembros de los tres Consejos 
de Dirección: Consejo Nacional de Administración , 
asesores, Consejo Nacional de Vigilancia, Comité de 
Crédito, Comisión Nacional de Educación, importantes 
colaboradores y otros invitados.

Las Socias reconocidas fueron: 

• 1- Dra. Isabel  Menual
• 2- Dra. Adalgisa  Olivier Ravelo
• 3- Dra. Rubiela Peña Cuevas
• 4- Dra. Arelis Massiel Quiñones Hoogluiter
• 5- Dra. Orquídea Capellán De Abinader
• 6- Dra. Addia Santos Salazar
• 7- Dra. Aracelis Adames Cárdenas
• 8- Dra. Sara Elena Green  
• 9- Dra. Margarita Guerrero Pilier
• 10- Dra. Altagracia Medina Calderón
• 11- Dra. Yanes Rodríguez Silver de Mustelier
• 12- Dra. Sandra Contreras Rosario
• 13- Dra. Juliana Cordero Mateo
• 14- Dra. Cristina María Nina
• 15- Dra. Ángela Arias Castro
• 16- Dra. Irene María Santos  
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Cooperativa de Servicios Múltiples de los Médicos (MEDICOOP) 
invita a los profesionales de la salud a afiliarse.

La Cooperativa Nacional de Servicios Múltiples de 
los Médicos (MEDICOOP), es una de las Cooperativas 
más poderosas del país, que agrupa a los 
profesionales de la salud. 
Tenemos representación en las 32 provincias del país, 
con una trayectoria de transparencia, solidez y con 
un enfoque claro de mejorar la calidad de vida de 
nuestros asociados. 
El departamento de Educación y Mercadeo en 
coordinación con los directivos, trabajan arduamente, 
en las actividades educativas y de afiliación, desde 
la pasantía de ley, médicos generales, residentes de 
especialidades, en las Unidades de Atención Primaria 
y Centros Médicos Privados. Y aquellos médicos que 
pertenecen a la Institución y se encuentran inactivos, 
lo activamos. 
Contamos con una política y guía general de servicios, 
que no es estática y que vamos renovando, siempre 
en pro de nuestros asociados. Si eres médico o parte 
del sector salud, te esperamos para afiliarte y formar 
parte de esta gran familia. 
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La Cooperativa Nacional de Servicios Múltiples de los Médicos 
(MEDICOOP) celebró el importante taller “Desempeño Financiero de 
los Últimos 7 Años”.
La actividad se desarrolló en las instalaciones del Hotel Renaissance 
Jaragua Santo Domingo, el sábado 5 de agosto del presente año. 
Al mismo se dieron cita directivos nacionales y ejecutivos administrativos 
de MEDICOOP con la finalidad de profundizar en el desarrollo económico 
de la institución.
“Evaluando nuestras mejores prácticas y modelos aplicados en años 
anteriores, en MEDICOOP preparamos las pautas y guías para un 
continuo fortalecimiento y crecimiento económico”.
MEDICOOP. La Cooperativa de los Médicos.

Desempeño Financiero 
de los Últimos 7 Años 

MEDICOOP.

MEDICOOP la cooperativa de los médicos, realizó  un 
programa de donación de sillas y mesas  para ser usadas 
en las actividades propias del Colegio Médico Dominicano 
en diferentes zonas del país. 
Las Filiales del CMD de Barahona-Pedernales y San Pedro 
Macorís recibieron el donativo que fue entregado por los  
doctores Yanes Rodríguez y Ramón De Oleo, miembros 
del Comité Ejecutivo de MEDICOOP y recibidas por 
representantes del gremio que agrupa los médicos en esas 
demarcaciones. 
MEDICOOP procura llevar su mano amiga a entidades e 
instituciones ligadas al sector salud que solicitan apoyo  
para diferentes actividades y en esta oportunidad el apoyo 
consistió en varias docenas de sillas y mesas para las filiales 
del CMD en las comunidades Elías Piña, Las Matas de Farfan 
y Moca. 

Donación de sillas a filiales del 
Colegio Médico Dominicano
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La Cooperativa Nacional de Servicios Múltiples de los Médicos, MEDICOOP, arriba a su 
47 aniversario, dando un salto Cuantitativo en favor de su membresía, con la puesta en 
funcionamiento de la nueva y moderna aplicación APP MEDICOOP, que viene a revolucionar 
nuestras ofertas de servicios. 

Se trata de una herramienta con tecnología de punta, dispuestas para ser descargada en todos 
los dispositivos móviles con sistemas Android y IOS, a través de la cual podremos tener contacto 
permanente con nuestros asociados. 

Con esta APP hemos logrado poner al alcance de sus manos, desde cualquier lugar del 
mundo, todas sus cuentas en tiempo real en cuanto a:

• Balances de Ahorros y Aportaciones.
• Estado de cuenta.
• Balance de préstamos vigentes.
• Información sobre certificados de depósito a plazo fijo.
•  Estatus de plan funeral.
•  MEDISAN. 

También la aplicación posee una calculadora 
de préstamos que le ofrece al socio un monto 
estimado a pagar en cuotas, dependiendo 
el servicio que aspire solicitar, colocando a 
MEDICOOP a la vanguardia y conectando con la 
nueva generación de socios que necesitan estar 
en conexión permanente con la institución. 

Además, esta herramienta cuenta con un botón 
de pago, que permite a los socios realizar el pago 
de sus préstamos desde su dispositivo móvil. 
Con esta implementación damos continuidad al 
plan de transformación digital de la Cooperativa, 
facilitando el acceso a la información y el pago de 
servicios por parte de todos nuestros asociados.
En los gráficos que ofrecemos a continuación 
podrán descargar la aplicación a sus móviles y 

paso por paso recibir todos los beneficios que 
ofrece, y puede compartirla con familiares, 
amigos y otros afiliados, en el enlace que aparece 
al pie de esta página.

Android Apple

Todos nuestros servicios pueden 
ser usados desde tu móvil.

MEDICOOP
¡Avanza!
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La Cooperativa Nacional de Servicios Múltiples de 
los Médicos, constituida el 29 de octubre de 1976, 
por un grupo de médicos inspiradores e impulsores 
de este bien social y económico para toda la clase 
médica dominicana.
La misión de la entidad es ofrecer a sus asociados 
oportunidades de crecimiento social, económico y 
educativo, garantizando eficiencia, eficacia, calidad 
y modernización en la gestión de los servicios 
innovadores.
MEDICOOP es la expresión orgánica del sector salud 
en materia de cooperativismo, fortaleciendo el 
balance social, con la visión de ser una empresa 
cooperativa innovadora y competitiva que dé 
respuestas oportunas a las necesidades de los 
asociados, proyectando una imagen continua 
de liderazgo en los sectores de desarrollo socio-
económico del país con proyección internacional.
Estamos apegados a los principios universales del 
cooperativismo, dando cumplimiento a los mandatos 
de las normativas que rigen en el sector cooperativo 
de la República Dominicana, desde su constitución 
y hasta nuestros días, completando unas cuatro 
décadas de servicios.

Es una estructura o plataforma propiedad de los 
profesionales de la salud, la cual surgió como una 
necesidad sentida de sus asociados, ha contribuido 
al crecimiento y desarrollo de los integrantes de este 
sector, incluyendo médicos, enfermeras, bioanalistas, 
psicólogos, farmacéuticos, entre otros, ampliando su 
cobertura de afiliación a sus familiares. 
La juventud sigue siendo el divino tesoro de las 
sociedades, por lo que los programas y proyectos 
de MEDICOOP toman muy en cuenta la apertura 
para todos los profesionales jóvenes de la salud y los 
futuros profesionales.
En  su política contiene múltiples facilidades para 
que los profesionales jóvenes puedan emprender 
proyectos empresariales, o como hemos mencio- 
nados antes, la adquisición de un espacio para 
el ejercicio de su profesión, adquirir los equipos 
que puedan requerir o el medio de transporte que 
faciliten el ejercicio de su profesión.
Finalmente, queremos invitar a todos los 
profesionales de la salud, para que conozcan los 
servicios, participen en las actividades de fomento 
cooperativo y de capacitación que realiza la 
cooperativa todos los años.   

MEDICOOP más de 40 años al servicio 
de los médicos dominicanos

Lic. Castulo Vidal
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Uno de los renglones más importantes para MEDICOOP 
es lo concerniente a la educación de nuestros miembros 
directivos y afiliados.
Podemos afirmar que el programa de educación de esta 
gestión es bastante nutrido, con un esfuerzo titánico 
para que llegue a la mayoría de directivos, asociados y 
empleados, observando un fortalecimiento de los procesos 
de educación y captación de nuevos socios a través de los 
mecanismos que se han estado introduciendo para los 
mismos.
La educación es una actividad tan vital que  de  manera 
regular se celebran reuniones conjuntas entre la 
Comisión Nacional de Educación, El Consejo Nacional 
de Administración y el Departamento de Educación, tres 
entidades enfocadas en un mismo objetivo: La Formación 

MEDICOOP y la educación de 
colaboradores, miembros y afiliados

permanente de nuestra gente. Cada Distrito de la Coope-
rativa recibe, talleres, seminarios y cursos formativos de 
manera regular.
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Préstamo escolar
Es el préstamo que se otorga a los socios con hijos menores
de 18 años inscritos en el Ahorro Infantil para cubrir 
matriculación y útiles escolares. Su monto máximo es de 
cuarenta mil pesos (RD$40,000.00) por hijos, es sustentado 
por el Ahorro Infantil. Cuando el socio trabaje en una 
institución que tenga convenios con la cooperativa para 
el descuento por nómina y este autorice dicho descuento 
no necesitará garante. En caso de ser empleado privado 
necesitará garante y constancia de trabajo o movimiento de 
cuentas bancarias y la verificación de su histórico de pago en 
la institución.

Préstamo para equipos médicos
Es el préstamo orientado a propiciar que los socios de la 
Cooperativa adquieran equipos médicos para mejorar sus 
proyectos de negocios. 
Este tendrá un monto máximo de un millón quinientos mil pesos 
(RD$1,500,000.00). Es sustentado con las aportaciones del socio.

Prestamos de Reyes
Es el préstamo que se otorga para fines de adquisición de 
juguetes y enseres durante la fiesta del Día de los Santos 
Reyes.
Su monto no excederá la suma de cincuenta mil pesos 
(RD$50,000.00) y debe estar inscrito en el Plan de Ahorro Infantil, 
sustentado por ahorro del niño, tres referencias personales con 
nombres, teléfonos y relación con el socio, siempre y cuando 
tenga nómina fija de descuento y acepte el descuento por esta 
vía.
Si no posee estos requerimientos deberá tener su garante y 
constancia de trabajo privado en caso de no tener nómina.

Una amplia representción de directivos nacionales 
de la Cooperativa de Servicios Múltiples MEDICOOP 
participo en la capacitación sobre prevención del 
lavado de activos, financiamiento del terrorismo y 
proliferación de armas de destrucción masiva.
La actividad se llevó a cabo  en el Salón Juan O. 
Coronado de nuestra Sede Central, con una nutrida 
participación de nuestros miembros. 
Para esta edición fueron convocados nuestros 
directivos de todo el país y tuvimos la oportunidad de 
celebrarla en las modalidades disponibles, de forma 
presencial y virtual para una mayor participación. 

Taller de Capacitación sobre 
prevención de lavado de activos 
y financiamiento del terrorismo

TIPOS DE PRESTAMOS 
que MEDICOOP tiene a 

disposición de sus afiliados 
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Dentro del amplio programa 
de apoyo y desarrollo que 
lleva a cabo MEDICOOP, la 
Cooperativa de los médicos 
inauguró el Consultorio 
Médico para empleados 
y colaboradores de la 
institución. 
El objetivo de esta iniciativa 
es  brindar servicios de salud básicos y gratuitos a 
todos los empleados y colaboradores de MEDICOOP.
La Directiva tiene dentro de su programa de 
desarrollo expandir esta  iniciativa hacia distintas 
localidades donde operan nuestros Distritos en 
búsqueda de garantizar el bienestar de nuestra 
gente a nivel nacional.

MEDICOOP
inaugura Consultorio 

Médico para sus empleados 

CAMBIO DE TASAS PASIVAS NUEVA POLÍTICA Y 
GUÍA DE SERVICIOSPor resolución del Comité Ejecutivo 

desde el 1ero. de diciembre del 2022, 
nuestras tasas pasivas reflejan un 
cambio considerable dependiendo del 
monto y el tiempo de la colocación de 
los recursos. Esta medida establece 
beneficios de hasta 3% de incremento 
en el interés generado a favor de 
nuestros Socios.

Desde el día 1ero. de diciembre 
del año 2022 entró en vigencia y 
funcionamiento la política y guía 
general de servicios actualizada 
con significativos cambios a favor 
de nuestros socios. 
Como son el incremento del límite 
de crédito y la expansión de 
nuestra cartera de productos crediticios 
que se adaptan a las tendencias del 
mercado actual. 
Estas son solo algunas de las novedades 
que presenta nuestra gama de productos 
financieros. Obtén más información, y 
consulta la política y guía de servicios 
escaneando el siguiente código.

HOJA INFORMATIVA
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PLAN FUNERAL
DE MEDICOOP

necesario y muy oportuno en momentos inesperados
Dentro de los muchos programas de beneficios, 
desarrollados por la Cooperativa de Servicios 
Múltiples de los Médicos (MEDICOOP), uno de los 
más importantes, por lo oportuno que resulta en 
momentos inesperados, es el Plan Funeral. 

Se trata de un servicio solidario, subsidiado por la 
institución, puesto a disposición de los socios para 
los casos de fallecimiento de estos o uno de sus 
dependientes directos. 
Este plan consiste en ofrecer, de manera pertinente, 
una contribución económica para los gastos relativos 
al fallecimiento de cualquier afiliado al mismo. Los 
derechos son adquiridos después del socio haber 
pagado mil pesos (RD$1,000.00) de inscripción en el plan, 
que haya transcurrido un tiempo de noventa (90) días 
y que el socio haya realizado el pago de tres (3) cuotas 
consecutivas de doscientos pesos (RD$200.00) cada una.

Para participar de este Plan se debe cumplir 
con los siguientes requisitos:

1. Ser socio de la Cooperativa, en pleno 
ejercicio de sus deberes y derechos.

2. Llenar el formulario de admisión al plan.
3. Realizar firma de contrato entre 

MEDICOOP y el solicitante.
4. Pagar una cuota de admisión de mil 

pesos (RD$1,000.00).
5. Anexar al formulario de solicitud la 

siguiente documentación:
A) Acta de matrimonio (original o copia).
B) Actas de nacimiento (originales o copias), 
de los hijos inscritos en el plan, que no 
sobrepasen los 25 años y que sean solteros.
C) Acta de nacimiento (original o copia), del 
afiliado principal.
D) Copias de las cédulas de los padres del 
afiliado principal.

La cobertura es hasta sesenta mil pesos 
(RD$60,000.00), entregados una sola vez 
por cada evento.

Si deseas conocer más detalles de este 
importante programa, en nuestras oficinas 
estamos en disposición de informarle de 
manera adecuada, les esperamos.


